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中山大学智能工程学院学生骨干考核评议
工作方案（试行）
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三、工作纪律
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四、附则
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附件 1

智能工程学院学生骨干考核测评表
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附件 2

智能工程学院 级 班学生骨干考核结果汇总表

一、考核结果为“优秀”
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二、考核结果为其他等次
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填写说明：

1．此表格用于汇总考核测评结果并上报学院使用。

2．根据测评汇总结果，经班级学生骨干全体会议讨论后，可提出不少于 1 名、不多于

3 名学生骨干考核结果为“优秀”。

3．当提出的考核结果为“优秀”的学生骨干多于 1 名时，应提出排序意见。

4．考核结果为其他等次的学生骨干不必列出推荐排序。

5．最终考核意见以学院审定为准。
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